AUDIOVISUEL

)Scop en action(

Pixnprod : plus qu’une simple prestation, une stratégie globale !

L'équipe a investi récemment dans un drone

installée a Clermont-Ferrand depuis oc-
tobre 2012, la jeune Scop se porte comme
un charme. Aprés un premier exercice
de 200 000 euros de chiffre d'affaires,
I'équipe de trois salariés a pleinement
mis I'été 2014 a profit : déménagement,
nouveau site internet, achat de maté-
riels innovants. Pixnprod investit pour
garantir la satisfaction de ses clients et le
développement de ses activités. « Dans le
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secteur de 'audiovisuel, c’est important de
suivre les innovations qui voient le jour »,
explique Laurent Puyfoulhoux, gérant de
la Scop. Aprés s’étre équipés d'un drone
I'année derniére, ils investissent cette
année dans une caméra haute vitesse
900 images par seconde, « de quoi voir
un ballon de baudruche éclater et I'eau
qui S’en écoule », résume-t-il ficrement.
Pixnprod produit, aujourd’hui, des films

30 ans pour la Scop Espaces verts, une entreprise apprenante

Les salariés d’Espaces verts n'étaient pas
peu fiers de I'opération : plus de 300 per-
sonnes se sont déplacées le 13 juin dernier
pour féter le trentieme anniversaire de la
Scop alsacienne fondée en 1983. Un évé-
nement a la fois professionnel et convivial
pour les clients et partenaires, mais égale-
ment pour les salariés et leur famille, dont
I'objectif était de revenir sur le parcours de
I'entreprise et surtout la réussite de |'entre-
prise dans son contexte coopératif, avec
une conférence-débat illustrée de témoi-
gnages vidéos des coopérateurs.

Cet événement a été orchestré pendant des
semaines par son fondateur et dirigeant,
Michel Reutenauer, qui parle du modele
coopératif avec un enthousiasme conta-
gieux : « Je suis convaincu que la Scop est LE
modele d’avenir | Nous portons des valeurs
qui rassemblent tout e monde, des valeurs de

partage, de progrés spcial, d'implication... ».
Pour lui, le facteur humain est au coeur du
développement de la Scop : Espaces verts
valorise donc largement le travail de ses 60
salariés, avec 50 % des résultats reversés
en participation. « En 10 ans, les salariés ont
touché 2,4 millions d’euros en intéressement
ou participation. Ca ne va pas a des action-
naires fantémes, ¢a retourne a ceux qui pro-
duisent la richesse. »

La Scop mise beaucoup sur la formation et
I'échange entre les générations : I'effectif
compte 5 emplois d'avenir et 8 apprentis :
« La formation permet de diversifier nos com-
pétences, de transmettre nos savoirs et nos
valeurs. De plus, c’est un beau métier pour les
Jeunes. »

Au-dela de la formation, Espaces verts
affiche 4 certifications dont la RSE avec
'AFAQ 26 000, obtenue avec un niveau
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d’entreprise internes ou externes pour
des grands groupes comme Michelin ou
encore Danone (Volvic). Elle réalise aussi
des films dans le secteur sportif et cultu-
rel. Elle est d'ailleurs partenaire du festival
international du court-métrage de Cler-
mont-Ferrand, « le plus important festival
consacré au court-métrage dans le monde »,
précise le gérant. Plus qu’une simple pres-
tation audiovisuelle, Pixnprod congoit une
stratégie globale pour ses clients, non seu-
lement pour exploiter au mieux la vidéo
mais aussi pour garantir sa propre visibi-
lité : une stratégie « gagnant-gagnant ».
Dans ce méme but, la Scop multiplie les
actions de communication : en septembre,
elle lance la troisieme saison de son maga-
zine MUG, dédié a la gastronomie de la
région. « Nous ['autoproduisons collective-
ment, c’est notre laboratoire et notre carte de
visite aussi ». Elle organise également avec
des partenaires locaux des opérations
événementielles ancrées sur le territoire,
« un bon moyen de nous faire connditre »,
conclut Laurent Puyfoulhoux.
www.pixnprod.com

Fanny Dive

Espaces verts valorise le travail
de ses 60 salariés

« confirmé » de 3 sur 4 et qui permet de
mesurer la performance de 'entreprise en
matiére de développement durable.

Dans ce contexte, la Scop a récemment
mené une enquéte de satisfaction auprés
de ses salariés... 97 % se disent satisfaits
de leurs conditions de travail, un plébiscite
qui engage a poursuivre sur la voie coopé-
rative !

Découvrez 1a vidéo de I'événement sur le
nouveau site de la Scop :
Www.scop-espaces-verts.fr

Carine Dieu-Romastin
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